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Comment gérer 
mon entreprise en
 temps de crise ?

Comment s'adapter 
aux incertitudes 

numériques
Comment développer

 ma marque employeur ?

3



4

 Conférence autour de 3 thèmes d’actualité

La solution :



EN PRÉSENCE DE 

Charles Judes
 CEO DPC

Erick Segret
 

FONDATEUR SAS
KEEP THE LEAD

 

Hughes de la Roulière

CEO abcfor Value
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Introduction 

Pascal de Clarens

CEO Value&Co
 
 

Les urgences nées de l’actualité économique ?

Préserver et développer la richesse humaine

Agilité et résilience
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Thème : Tempête sur l'entreprise
 
 

Erick Segret

FONDATEUR SAS
KEEP THE LEAD

 

Comment anticiper les difficultés à venir ?

Comment améliorer l'agilité de l'entreprise?

Comment gérer une situation de crise ? 
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Thème :   L’art de gérer les ressources
humaines

 
 
 
 

Hughes de la Roulière

CEO abcfor Value 

Comment développer votre marque employeur ?

Comment attirer les meilleurs talents sur le

Évaluer les « soft skills »

 

      marché du travail ?
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Thème :  Les clés pour surfer sur 
l’incertitude du numérique

 
 

Développer une culture d'innovation et

compétences clés pour s'adapter aux changements
technologiques

Stratégie agile pour s'adapter aux incertitudes 

      d'adaptation face aux évolutions numériques

Charles Judes
CEO DPC
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Conclusion

Pascal de Clarens

CEO Value&Co
 
 

L’agilité et la résilience, solution pour minimiser les
      effets du risque
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Les intervenants en bref

Eric Segret :

• Conseil en stratégie d’entreprise 
• Expert dans la gestion de la prévention de la défaillance d’entreprise 
• Clarifier les options de gestion dans un contexte incertain et 
  accompagner le dirigeant

Pascal de Clarens :

•Chercheur associé au LEMNA - Nantes Université, travaille sur la création
  de richesse dans l’entreprise
•Auteur de la méthode SOS
•CEO Value&Co : propose une méthode de notation-évaluation-valorisation 
 des Organisations
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Les intervenants en bref

Hugues de La Roulière :

•Ingénieur de formation, 25 ans d’expérience dans l’accompagnement des
entreprises sur le
recrutement des cadres et cadres dirigeants.
•Fondateur et CEO de bdc for value
•Participe au développement d’outil d’évaluation des richesses humaines.

Charles Judes

•Expert en Transition Financière et Eco-Design
•Dynamiser votre entreprise grâce à l'innovation bio-inspirée, CEO de
 DPC basée Ploërmel (Bretagne)
•DPC Ploërmel https://www.designpermacomptable.com



Why? Notre raison d’être
l’Entreprise se fixe comme objectif sociétal de participer à une

meilleure connaissance et information des parties prenantes sur 

la stratégie et le management extra-financier dans le respect

de l'éthique. 
 

l’Entreprise a comme objectif par tous les moyens à sa disposition de 

favoriser une meilleure connaissance de la valorisation, la gouvernance 

et la gestion des parties prenantes en intégrant en particulier les

notions de développement durable et d’éthique
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+337 50 08 42 08 noor.merabet@valueandco.com

https://calendly.com/noor-merabet
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