DESIGN

PermaComptable

QU'EST CE QUE LA PERMACOMPTABILITE ?

La permacomptabilité vient en support de la pétale économie de la
permaculture. C'est une philosophie, une raison d'étre et une boite a outils
utilisant les savoirs ancestraux ainsi que les derniéres avancées scientifiques,
afin de créer des écosystémes intelligents d'organisations régénératives.

PHILOSOPHIE RAISON D'ETRE BOITE A OUTILS

Une approche conceptuelle Transition écolonomique: Méthode d'origine holistique
fondée sur 3 principes Sémantique et biomimétique pour
éthiques Paradigmatique concevoir des écosystémes
Economique = écologique d'organisations régénératives
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ETHIQUE GESTION DESIGN

e Design participatif
d'organisations

e Gestion holistique
d'organisations

e Catalyse de valeurs
vertueuses

Une équite de
la valeur
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- participative
& & en tant que valeur
@—'@ La permaculture comme e Plateforme de bio-

@) ® base de conception des régionalité dynamique
87 \3 organisations terrestres et contributive




UN EXEMPLE CONCRET
D'OUTIL PERMACOMPTABLE

LA PLATEFORME REGENERATIVE 8 CAPITAUX

Nous entrons dans I'ére du mieux. Ce n’est plus la technologie qui donnera le ton mais ce
que nous en ferons au service de la société.

BONNE NOUVELLE
sociale sont des marchés énormes, sources d’'opportunités.

les transitions énergétiques, alimentaire, écologique, éducative,

La question est donc celle du financement de ces dossiers.

La Renaissance ou les Révolutions industrielles ont connu leurs types d’investisseurs.

Il s’agit avec cette plateforme de créer des outils qui vont aligner et flécher le sens et
'impact des acteurs économiques dans la bonne direction.

Au-dela de ce fléchage, l'identification de criteres éthiques et régénératifs au sein des
organisations qui entreront dans la plateforme, devrait permettre de répondre aux enjeux
d'un territoire, vis-a-vis d’'actions ciblées répondant aux enjeux systémiques globaux. Le
but est avec la Permacomptabilité d'expérimenter I'alignement des organisations : la
performance économique d’'une entreprise ne peut pas étre prise comme |'unique
indicateur de sa performance globale, son action sur la société et sur la planéte en fait en
effet partie.

La plateforme régénérative 8 capitaux a pour objectif de centraliser des méthodologies
pour suivre et co-construire la démarche d'alignement des acteurs économiques autour
de 8 capitaux : Spirituel, Financier, Matériel, Culturel, Expérientiel, Intellectuel,
Social et Vivant (et non plus un seul capital financier). Il s’agit in fine de permettre une
fertilisation croisée entre différents écosystémes pour catalyser les savoirs, les
expériences, les savoir-faire et la joie.

POSTULAT

AU SEIN D'UN
ECOSYSTEME
D'ENTREPRISES

Aujourd’hui : Le capital
financier se renforce malgré la
crise a l'aide des capitaux
social, intellectuel, expérientiel
et matériel, et vient puiser sur
les autres capitaux nourriciers
et indispensables a la résilience
systémique (capital vivant,
spirituel, culturel, social), ceci
entraine alors une dégradation
croissante de notre écosysteme
Terre et des équilibres sociaux.

Demain : les entreprises sont
alignées, leur croissance
économique est bénéfique
pour la société toute entiere
ainsi que pour la planete. Les
écosystémes devenus fertiles
sont composés d'une pluralité
d’acteurs interconnectés, a but
lucratif ou non, reposant sur un
socle de communs stratégiques
et éthiques,

Les écologies
d'entreprises régénératrices
produisent un développement
positif sous 8 formes de
capitaux, le principal but est
désormais de maintenir et de
régénérer capital vivant,
spirituel, social et culturel.

locales

Les générations futures n'ont
plus a s'inquiéter de leur avenir.

« TOUT SEUL ON VA PLUS
VITE, ENSEMBLE ON VA
PLUS LOIN. »

PROVERBE AFRICAIN

WWW.DESIGNPERMACOMPTABLE.COM




